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Wir suchen zum nachstmaéglichen Zeitpunkt:

padagogische Hilfskraft

fiir die offene Kinder- und Jugendarbeit mit queeren Jugendlichen
10 Stunden/Woche (unbeffristet)

fur die Jugendbildungs- und Beratungseinrichtung SUNRISE in Dortmund. Das SUNRISE richtet sich mit seinen
vielfaltigen Angeboten an lesbische, schwule, bi, pan, dem A-Spektrum zugehdrige, trans*, inter*, nicht-binare und
queere (LSBPATINQ+) Jugendliche im Alter von 13 bis 23 Jahren sowie an deren Angehérige und Fachkrafte. In
Tragerschaft des SLADO e.V. besteht das SUNRISE seit 2008 als Schutzraum fur junge LSBPATINQ+ (of Color).
Neben der Offenen Jugendarbeit bietet das SUNRISE ihnen zielgruppenspezifische Beratung und Begleitung
hinsichtlich ihrer sexuellen und geschlechtlichen Identitatsentwicklung und unterstitzt sie bei der Bewaltigung von
Diskriminierungs- und Gewalterfahrungen. Weitere Informationen zur Einrichtung: www.sunrise-dortmund.de

Zu lhrem Aufgabengebiet gehéren:

® Betreuung, Planung und Durchfithrung von
(kreativen) Gruppenangeboten des Offenen Treffs

® Teilnahme an Gruppenausfliigen

® regelmaRige Teilnahme an Teamsitzungen und
Reflexionsgesprachen

® Aufbau einer Beziehungsebene zu (z. T.
psychisch belasteten) Kindern und Jugendlichen

Wir bieten:

® eine interessante und anspruchsvolle Tétigkeit

® wertschéatzendes und professionelles
Arbeitsumfeld in einem queerfeministischen und
rassismuskritischen Team

® Vergutung auf 556 € - Basis (Minijob)

® Supervisionen und Fortbildungen

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:
Jasmine Klein

c/o Sunrise im Fritz-HenRler-Haus
Geschwister-Scholl-Str. 33-37

44135 Dortmund

oder bevorzugt
per E-Mail an: klein@sunrise-dortmund.de

Ruckfragen senden Sie hitte ebenfalls an diese E-Mail-
Adresse.

Wir erwarten:

® idealerweise, aber nicht zwingend notwendig, ein
begonnenes (Fach-) Hochschulstudium der Sozialen
Arbeit/Sozialpddagogik

® Freude und idealerweise Erfahrung in der offenen
(queeren) Jugendarbeit

® Sensibilitat fur (u.a. rassistische, sexistische,
gueerfeindliche) Diskriminierungs- und
Gewalterfahrungen von jungen LSBPATINQ

® Kenntnisse Uber intersektionalen Ansatz

® Hohes Reflexions- und Empathievermdgen sowie
eine offene und wertschatzende Haltung

® Teamfahigkeit

Wir begriiRen ausdriicklich die Bewerbungen von
Menschen mit Behinderungen im Sinne des SGB IX und
die Bewerbungen von Menschen mit personlicher
Migrationsgeschichte / Rassismuserfahrung / People of
Color und Schwarzen Menschen.

Als Bewerbungsunterlagen wiinschen wir uns:

® einen tabellarischen Lebenslauf und

® Zeugnisse Uber Ihre Aushildung/Studium und
bisherige Arbeitsstellen, sofern sie relevant fiir die
Bewerbung sind

Bitte geben Sie in lhrem Anschreiben lhre Motivation fiir
die Bewerbung an.

Reisekosten fir Bewerbungsgesprache kénnen leider
nicht erstattet werden.
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